浙江高校科技园发展有限公司
招聘启事
经研究，面向社会公开招聘浙江高校科技园发展有限公司管理人员一名。

一.岗位职责
浙江省国家大学科技园全职管理人员
二．应聘条件

1.中共党员，具有较强的事业心和责任感，敢于担当，善于作为；

2.应届全日制工科研究生毕业，具有硕士学位；

3.具有较强的语言沟通能力和文字表达能力综合能力，熟悉常用计算机软件；

4.高校就读期间，担任过学生会干部，并有高校技术转移中心类机构的实习经历；
5.遵纪守法，勤勉尽职，团结合作；

6.具有良好的心理素质和正常履职的身体素质。

三.聘期与待遇
1. 聘期三年，其中试聘期三个月；
2. 人事关系按照公司管理规定办理；

3. 待遇面谈。

四.聘任程序
1.应聘者需提交书面的应聘表、身份证、学历、学位等符合报名条件有关资料，发送至hyxing@zjut.edu.cn
2.由公司组成的聘任工作小组对应聘者进行面试、考察后，提出拟聘人选，由公司聘任。

五.报名办法及时间
应聘表见附件，联系人： 邢老师 0571-56970708

报名时间：即日起---2022年6月20日  16：00

浙江高校科技园发展有限公司
2022年6月17日

附件一： 浙江高校科技园发展有限公司应聘表
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